Omschrijving | AD- en netwerkontwerp wordt niet gerealiseerd

risico

Categorie

Kans Laag

Gevolg Hoog

Motivatie Doordat departementen het niet eens worden, kan het AD- en netwerkontwerp niet

geimplementeerd worden. Hierdoor kunnen plaats- en tijdonafhankelijk werken en
samenwerkingsfunctionaliteit niet geboden worden

Maatregelen

Grote aandacht voor het hele proces van tot stand komen van het ontwerp en
realisatie. Zeer intensieve samenwerking met Rijksweb en netwerkspecialisten van

de deelnemende departementen

Eigenaar

Bijbehorende
audit(s)

Omschrijving
risico

Juridische procedures volgend uit EU aanbesteding

Categorie Strategisch

Kans Groot

Gevolg Groot

Motivatie Gezien de omvang van de aanbesteding en het afstraal effect er van, is er een

gerede kans dat leveranciers, die de boot missen, gaan procederen. Afhankelijk van
de aard hiervan kan het project daardoor aanzienlijke vertragingen op gaan lopen

Maatregelen

Bij het optreden van dit risico zal in overleg met de stuurgroep moeten worden
bekeken hoe te handelen. Aanvullende inhuur van deskundigen is hierin niet

ondenkbaar.

Eigenaar

Bijbehorende
audit(s)




Omschrijving
risico

Te hoog ambitieniveau

Categorie Strategisch

Kans Laag

Gevolg Gemiddeld

Motivatie Door enthousiasme en druk ‘van bovenaf wordt het project overladen met nieuwe,

extra te ontwikkelen functionaliteit

Maatregelen

Goed Verwachtingenmanagement; strakke terugkoppeling met stuurgroep; werkbaar
mechanisme om met extra wensen om te gaan

Eigenaar

Bijbehorende
audit(s)

Omschrijving
risico

Oplevering van een ‘lege huls’

Categorie Strategisch/tactisch

Kans Laag

Gevolg Groot

Motivatie Door (te) veel polderen en geen echte beslissingen over 1 standaard te nemen

wordt uiteindelijk alleen een berg papier opgeleverd met een beschrijving van ‘hoe
het ook zou kunnen’

Maatregelen

Vasthouden aan de vastgestelde scope, tijdige terugkoppeling naar de stuurgroep
en stuurgroepleden inschakelen om impasses te doorbreken

Eigenaar

Bijbehorende
audit(s)

Omschrijving
risico

Onvoldoende inbreng projectmedewerkers

Categorie Operationeel

Kans Gemiddeld

Gevolg Groot

Motivatie Door dagelijkse beslommeringen wordt de input van projectmedewerkers (te) gering

waardoor zowel de doorlooptijd van het gehele project gevaar loopt alsook de
inbreng van het betreffende ministerie onvoldoende wordt.

Maatregelen

Strakke monitoring op resultaten; tijdige signalering; zo nodig escalatie via stuur-
groep

Eigenaar

Bijbehorende
audit(s)
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